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SFI – 8-årig senter for innovasjon

• Oppstart april 2015

• Fire arbeidspakker 

om klimatilpasning:

1) bygninger, 

2) overvann, 

3) skred og

4) Beslutnings-

prosesser





Klimatilpasning mer enn tekniske 

løsninger

Håndtering av klimaendringene er nært knyttet til 

• Organisering, ansvar

• Holdninger og adferd

• Tilgjengelige ressurser

• Verktøy, samarbeid, informasjon 

• kunnskap og kompetanse



Kategorisering av drivere og 

barrierer

• Klimatilpasning er et tema innen mange fagfelt

• Typisk med studier som tar for seg bare en vinkling, ett 

deltema – ikke tverrfaglige 

• Tverrfaglighet nødvendig for å forstå helheten

• Forstå sammenhengen mellom de ulike barrierene i 
samfunnet

• Behov for oversikt



Rapport 2017: Barrierer og drivere for 

klimatilpasning av bygninger og 

infrastruktur

Mål: 

Å oppsummere og forklare hvilke 

samfunnsmessige faktorer som 

påvirker klimatilpasning av bygg og 

infrastruktur på et overordnet nivå

www.klima2050.no

http://www.klima2050.no/


Rammeverk for kategorisering

"Three spheres of transformation" 

Karen O'Brien and Linda Sygna, 2013



Tre sfærer for transformasjon

Transformasjon, omstilling til et mer 

bærekraftig samfunn

Praktisk: Tekniske løsninger, atferd og 

prosedyrer relatert til klimaomstilling; hvordan 

ting gjøres

Politisk: Systemer og strukturer som utgjør 

forhold og rammer for praktisk sfære (økonomi, 

politikk, lovverk, og andre sosiale og kulturelle 

system)

Personlig: Individuelle og kollektive 

meninger, verdier og verdenssyn som skaper 

politiske systemer og strukturer. Påvirker hvilke 

løsninger som vil være mulige å få til



Interaksjon mellom sfærene

Barrierer ligger i alle de tre sfærene

Beslutningstakerne i sfærene venter 

på hverandre – alle venter på at andre 

skal ta ansvar

Governance trap – styringsfellen -

delt skyld, delt ansvar: 

- Politikerne vil bli gjenvalgt og nøler 

- Folk flest venter på politikerne



Personlig sfære

Individuelle og kollektive 

meninger, verdier og 

verdenssyn

som skaper politikk

Psykologifaget kan bidra 

til å forklare hvorfor det 

er så vanskelig å ta 

grep, og hva vi bør gjøre



Relevant psykologi for klimautfordringen:

Evolusjonspsykologi - utviklingen av hjernen fra forhistorisk tid.

Kognitiv psykologi  - oppfatning og tekning, språk osv.

Sosialpsykologi - hvordan vi formes av det sosiale samspillet.

Miljøpsykologi – menneskets interaksjon med fysisk miljø



Evolusjonspsykologi

• Hjernen utviklet til å takle plutselige farer – gav 

overlevelse - saktekommende kriser vanskelig å ta 

innover seg

• Omstilling krever virkelig kognitiv kapasitet. 



Kognitiv psykologi

• Opplevd risiko avhenger av romlig 

og sosial avstand - tror det er verre 

langt unna. Gjør ingenting før krisen 

er synlig.

• Habituering av omgivelser – tar de 

for gitt før noe skjer.

• Tilgjengelighetsheuristikk – sjansen 

for at noe skjer avhenger av 

synlighet (media).

• Synlighet

• Lokalt engasjement viktig. 



Kognitiv psykologi

• Usikker på hva man skal gjøre = 

tryggest å gjøre ingenting.

• Kognitiv dissonans mellom holdninger / 

holdninger og handlinger = gir opp, 

endrer holdninger så de passe 

handlingene. (Eks flyreiser, kjøtt)

• Gi konkrete råd, veiledning.

• Gjøre det enkelt å velge klimavennlige 

løsninger.



Sosialpsykologi - ideologier

• Kapitalismen – økonomisk vekst 

vanskelig forenelig med tiltak mot 

klimakrisen.

• Overdreven tro på teknologiske 

framskritt

• "Optimismeskjevhet" – mennesker for 

optimistiske?? Fornektelse av personlig 

risiko.

• Opplysning: synliggjøring av 

betydningen av verdenssyn. 

• Omstilling = transformasjon: eks 

avskaffelsen av slaveriet.



Sosialpsykologi –

sosiale relasjoner

• Dommedagsprofetier fører til frykt mer enn de fører til 

handling.

• Identitet påvirker hvordan vi filtrerer informasjon om 

klimaendringer. Søker etter informasjon som passer 

oss.

• Fokusere på positive budskap. Positiv innramming.

• eks skremme med økning i antall urbane flommer kontra 
vise de samfunnsmessige fordelene ved blå-grønne 
løsninger.

• Gjøre klimabudskap mindre politisk avhengig.



Sosialpsykologi –

sosiale relasjoner

• Deskriptive normer: Vi ser til andre for å finne ut 

hvordan man bør oppføre seg. Vi har behov for å bli 

sett og rost. "Significant other". Sosial identitet.

• Læring i felleskap er dypere, fører i større grad til 

endring i holdninger/ verdier.

• Konkurranse/ status i nettverk, mellom nettverk.

• Forbildeeksempler, personlige fortellinger mer effekt.

• Utnytte kraften i sosiale nettverk: Hva andre mennesker 

gjør er en av de sterkeste påvirkningene for endring. 

Kilde: www.lisapeyton.com



Stoknes (2017) anbefaler fem 

strategier for klimakommunikasjon:

1. Sosiale strategier som utnytter 

kraften i sosiale nettverk.

2. Støttende strategier som rammer 

inn budskapet med positive 

følelser.

3. Enkle strategier som gjør 

klimavennlig atferd enkelt og 

behagelig.

4. Fortellinger brukes for å lage 

fellesskap og mening.

5. Feedback - hvordan treffer 

kommunikasjonen?



• Årsakene ligger på mange samfunnsnivå – fra 

praktisk, politisk, til personlig. 

• Overfokusering på tekniske løsninger bidrar 

ikke til å nå målene.

• Det må arbeides på politisk plan - og med 

folks personlige verdier og holdninger.

• De psykologiske mekanismene som påvirker 

folks holdninger og verdier virker like mye i 

andre miljø.

Hvorfor forebygger vi ikke 

bedre? 



Takk for oppmerksomheten!
ashild.hauge@sintef.no


