RISK REDUCTION THROUGH CLIMATE ADAPTATION
OF BUILDINGS AND INFRASTRUCTURE
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SFI - 8-arig senter for innovasjon

* Oppstart april 2015
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om klimatilpasning:

1) bygninger,

2) overvann,

3) skred og

4) Beslutnings-
prosesser

General Assembly
All partners

Executive Board

Centre management

WP1: Climatic exposure
and moisture-resilient
buildings

team
R h Training C ) International Scientific
esearch Training Committee Advisory Committee
WP2: Stormwater . "':Pi" ;in_dsh?es tr:ggfiere]d WP4: Decision-making
management in sma y hydro-metecrologica processes and impact
catchments processes
Klima 2050 Innova tion arena



>0

KLIMA
2050

CONSORTIUM

Private sector Public sector

energidirektorat

SKANSKA MESI ENAUS % E&‘:::&,-w

Statens vegvesen

Multiconsult  “@Finans Norge

4 Jernbane-
O SKJFEVELAND NOﬁ(‘;ESHUS ‘ AVINOR % dircktoratet
/]

GRUPPEN

ko ¢
g STATSBYGG ‘@ TRONDHEIM KOMMUNE

SAINT-GOBAIN

"weber fsolg & powel

Research ¢ education

@ SINTEF m ®ONTNU (O Meteorologisk NG|

institutt




Klimatilpasning mer enn tekniske
lgsninger

Handtering av klimaendringene er naert knyttet til
« Organisering, ansvar
« Holdninger og adferd
 Tilgjengelige ressurser
« Verktgy, samarbeid, informasjon
« kunnskap og kompetanse
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Kategorisering av drivere og
barrierer

« Klimatilpasning er et tema innen mange fagfelt

« Typisk med studier som tar for seg bare en vinkling, ett
deltema — ikke tverrfaglige

« Tverrfaglighet ngdvendig for a forsta helheten

* Forsta sammenhengen mellom de ulike barrierene i
samfunnet

e Behov for oversikt
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Rapport 2017: Barrierer og drivere for
klimatilpasning av bygnlnger 0g
infrastruktur

KLIMATILPASNING AV
MAl BYGNINGER OG
al INFRASTRUKTUR
A oppsummere og forklare hvilke

irivere

samfunnsmessige faktorer som

pavirker klimatilpasning av bygg og S e i
: o . o Mia Ebeltoft
Infrastruktur pa et overordnet niva

www.klima2050.n0



http://www.klima2050.no/

Rammeverk for kategorisering
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"Three spheres of transformation”
Karen O'Brien and Linda Sygna, 2013
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Tre sfaerer for transformasjon

Transformasjon, omstilling til et mer
baerekraftig samfunn

Praktisk: Tekniske Igsninger, atferd og
prosedyrer relatert til klimaomstilling; hvordan
ting gjgres

Politisk: Systemer og strukturer som utgjgr
forhold og rammer for praktisk sfeere (gkonomi,
politikk, lovverk, og andre sosiale og kulturelle
system)

Personlig: Individuelle og kollektive
meninger, verdier og verdenssyn som skaper
politiske systemer og strukturer. Pavirker hvilke
lgzsninger som vil veere mulige a fa til

PERSONAL

POUT'CAL

PRACTICAL

outcomes
for sustainability

Behaviors &
Technical Responses
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Interaksjon mellom sfaerene

Barrierer ligger i alle de tre sfeerene

Beslutningstakerne i sfeerene venter
pa hverandre — alle venter pa at andre
skal ta ansvar

Governance trap — styringsfellen -
delt skyld, delt ansvar:

- Politikerne vil bli gjenvalgt og ngler
- Folk flest venter pa politikerne
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Personlig sfeere

Individuelle og kollektive
meninger, verdier og
verdenssyn

som skaper politikk

Psykologifaget kan bidra
til & forklare hvorfor det
er sa vanskelig a ta
grep, og hva vi bar gjgre




Relevant psykologi for klimautfordringen:

Evolusjonspsykologi - utviklingen av hjernen fra forhistorisk tid.
Kognitiv psykologi - oppfatning og tekning, sprak osv.

Sosialpsykologi - hvordan vi formes av det sosiale samspillet.
Miljgpsykologi — menneskets interaksjon med fysisk miljg




Evolusjonspsykoloqi Jﬁklﬂ

« Hjernen utviklet til a takle plutselige farer — gav
overlevelse - saktekommende kriser vanskelig a ta
Innover seg
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Kognitiv psykologi

« Opplevd risiko avhenger av romlig
0g sosial avstand - tror det er verre
langt unna. Gjar ingenting far krisen
er synlig.

« Habituering av omgivelser — tar de
for gitt far noe skjer.

» Tilgjengelighetsheuristikk — sjansen
for at noe skjer avhenger av
synlighet (media).
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Kognitiv psykologi

« Usikker pa hva man skal gjare =
tryggest a gjare ingenting.

« Kognitiv dissonans mellom holdninger/ =
holdninger og handlinger = gir opp, '
endrer holdninger sa de passe
handlingene. (Eks flyreiser, kjgtt)

 Gi konkrete rad, veiledning.

« Gjagre det enkelt a velge klimavennlige
lgsninger.



Sosialpsykologi - ideologier

Kapitalismen — gkonomisk vekst ‘f;';’”'
vanskelig forenelig med tiltak mot
klimakrisen.

Overdreven tro pa teknologiske
framskritt

"Optimismeskjevhet" — mennesker for
optimistiske?? Fornektelse av personlig
risiko.

Opplysning: synliggjaring av
betydningen av verdenssyn.

Omstilling = transformasjon: eks
avskaffelsen av slaveriet.



Sosialpsykologi —
sosilale relasjoner

« Dommedagsprofetier fagrer til frykt mer enn de farer til
handling.

* |dentitet pavirker hvordan vi filtrerer informasjon om
kKlimaendringer. Sgker etter informasjon som passer

OSS.
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Sosialpsykologi —
sosilale relasjoner

Deskriptive normer: Vi ser til andre for a finne ut
hvordan man bgr oppfare seg. Vi har behov for a bli
sett og rost. "Significant other". Sosial identitet.

Laering i felleskap er dypere, farer i stgrre grad til
endring | holdninger/ verdier.

Konkurranse/ status | nettverk, mellom nettverk.
Forbildeeksempler, personlige fortellinger mer effekt.
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Stoknes (2017) anbefaler fem
strategier for klimakommunikasjon:

1.

Sosiale strategier som utnytter
kraften | sosiale nettverk.

Stagttende strategier som rammer I]H Vl T[NK[R PA
Inn budskapet med positive

folelser.

Enkle strategier som gjar

klimavennlig atferd enkelt og Gl"BM.
behagelig. DPPYVARMING

Fortellinger brukes for a lage
fellesskap og mening.

Feedback - hvordan treffer ST
kommunikasjonen?



Hvorfor forebygger vi ikke
bedre?

Arsakene ligger p& mange samfunnsniva — fra
praktisk, politisk, til personlig.

Overfokusering pa tekniske Igsninger bidrar
ikke til & na malene.

Det ma arbeides pa politisk plan - og med
folks personlige verdier og holdninger.

De psykologiske mekanismene som pavirker

folks holdninger og verdier virker like mye |
andre milj@.
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Takk for oppmerksomheten!
ashild.hauge@sintef.no
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